Arbetsgivarringen i S6dra Hilsingland

Det béista med var ring dr att vi...

... fokuserar pa och framjar det friska

- inser att andan kommer fran ledarna och VD

- vill att VD/platschef deltar aktivt

- ger foretaget/organisationen och S6dra Hilsingland goodwill

- vill hitta nya l6sningar och ir girna forsoksregion for Forsikringskassans och
hilsovirdens regler

... vill se resultat och nytta i det vi g6r

- sitter upp mal f6r antal lingtidsfriska och franvaro

- dr 6ppna internt med hur det ser ut nu och baserar vara atgirder pa fakta och
statistik fran egen verksamhet

- vill att vart arbete ska leda till friskare och effektivare verksamhet som i sin tur
ger 0kad 16nsamhet och mer konkurrenskraftiga foretag

- vill att fler individer och féretag flyttar till Halsingland

... lir av varandra

- far nya kontaktytor

- far konkreta tips och idéer

- vi har fortroende f6r varandra

- far bekriftelse pa att det mesta vi i foretagsledningen gor dr ok

... hjilper och stddjer i forebyggande och rehabiliterande syfte

- stédjer individen i att prova sitt yrke pa annan arbetsplats

- uppmuntrar individen att prova annat yrke pa egen eller annan arbetsplats

- hjilper individen att komma tillbaka efter sjukskrivning och vid behov pa
annan arbetsplats

F6r mer information kontaktas Cormental som dr koordinator for ringen

Cormental



